小议税务会计
据某个世界著名的杂志或新闻媒体报道，未来有很多行业会被机器人所代替。其中列出十大行业，就有会计行业，毫无疑问，因为只会做借和贷的会计和只会做报表的会计将来会被代替，建议思考，做管理会计，管理税务，结合自己实际工作中每天机械化的工作，只是一味地按部就班工作，实在是提不高工作效率，以后还要在管理上下功夫，改变自己。
作为一家大型企业管辖下的房地产开发公司，虽房产企业一直是税务局关注与稽查的重点，在税务工作中我们较少遇到办税流程上的阻碍，缘于公司决策层组建公司即以“阳光财务、诚信纳税”为本，当然我们也一直保持与税务局良好顺畅的沟通，构建了相互信任良性循环。                

经营业务的发生决定了纳税义务的产生。税务之不易，在于它集会计、经济、法律、经营、管理、沟通能力于一体，同时有很强实务性。法律不断规范以及财税制度不断完善，纳税人与征税人站在不同的服务对象立场对政策的理解差异造成了博弈的状况。

而税务会计作为企业与税务局直接联系人，与税务局打交道过程中各种艰辛时常有，如迂回多趟递送资料、看税管员心情说事等。些许心得与体会总结税务会计工作如下：

1.熟悉国家相关法律及行业政策，了解税务机关各涉税流程，诚信做好日常工作，依法办事是基础。

2.了解企业的税务专管员的类型，采用恰当的沟通方式，同时注意运用多种方式沟通。专管员的五项职能包括：辅导、调查、日常管理、纳税评估、信息整理，作为企业纳税员清楚专管员们的工作，是双方顺畅沟通的前提。目前专管员制度在长沙还没全面取消，仅雨花区地税已取消专管员制度，实行税源管理控制。顺应税务管理员制度的发展，成立纳税服务科、纳税评估科以及同城办税服务网络是趋势。猜想或许保留重点税源企业的专管员管理，对大企业将是有利的，有沟通就有解决问题的方案。

3.正确对待税务检查，做到态度诚恳、语气和缓、不卑不亢、相互尊重、相互包容，同时换位思考均衡企业之难处和税务部门难处，有理有据达成共识，从而有效控制税务风险。
4.关注税务发展新动态，提高应变能力。多请教：税收优惠早享受；多学习：明明白白缴纳税收；多探讨：税种正确税额明确。如了解更多的税企沟通途径：12366电话渠道、税务局网络问答、税务局的微信平台、参与税企座谈等等，拓展渠道，及时的收集学习各项税收法规政策；掌握学习沟通过程中遇到困难的解决思路，税务风险评估体系的阶层，日常检查，对风险点的评估，稽查风险的情况，层层递进。

5.强化培训，提高团队能力，避免出现因征缴纳税双方工作交接而失误的情况。与税务主管机构保持良好稳定的顺畅的关系。

    诚如李克强总理在2014年政府工作报告中强调的“让守信者一路畅通、让失信者寸步难行”的要求，2014年10月1日开始执行的《关于发布《纳税信用管理办法[试行]》的公告（国家税务总局公告2014年第40号）规范纳税信用管理，促进纳税人诚信自律，提高税法遵从度，推进社会信用体系建设，以褒扬诚信、惩戒失信，更好地服务于纳税人。其中经常性指标信息：涉税申报信息、税(费)款缴纳信息、发票与税控器具信息、登记与账簿信息等指标信息；综合评定的信用等级密切影响与公司经营、投融资、取得政府供应土地、注册新公司、工程招投标、政府采购、获得荣誉、安全许可、生产许可等方面。

富兰克林说：“税收和死亡，是人生唯一逃不过的的两件事”。既然逃避不了，我们就应准确把握涉税实务。学好税法、依法纳税、合理纳税，为公司与企业的发展壮大奠定财务夯实基础。
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